
Candidature CA 

Bonjour à tous.tes,  

C’est avec une profonde conviction et un attachement sincère à Utopia 56 que je 
présente aujourd’hui pour renouveler ma candidature au Conseil d’Administration. 

 

Mon histoire avec Utopia 56 commence en 2018, lorsque j’arrive en stage à Calais. C’est 
là que j’ai découvert le travail de terrain dans toute sa force : l’urgence humanitaire, la 
nécessité d’une action collective, et surtout la puissance de l'engagement citoyen.  

En 2019, je rejoins l’antenne de Paris comme volontaire en service civique, puis comme 
bénévole, responsable du pôle Mineurs. 

Pendant près d’un an, j’ai accompagné quotidiennement les jeunes en recours, assuré 
les permanences, mené des maraudes, coordonné les équipes et structuré les missions 
du pôle.  

En 2020, j’ai pris la coordination de l’antenne de Toulouse. 

Seule coordinatrice sur une région vaste et complexe, j’ai déployé le travail de terrain, 
structuré le réseau d’hébergement citoyen, renforcé les liens interassociatifs et 
accompagné de nombreuses situations individuelles. Ce poste m’a appris l’autonomie, 
la responsabilité, la gestion de crise, mais surtout l’importance de la coopération entre 
acteurs. 

Enfin, de 2021 à fin 2023, j’ai occupé la fonction de coordinatrice nationale du 
programme Accueillons. 

Ce rôle m’a permis de travailler au croisement du terrain, du stratégique et du 
partenariat, notamment avec Médecins Sans Frontières. J’ai contribué au 
développement du programme, à la création de la Women’s House, au suivi de 
situations complexes, à la formation des équipes et à la cohérence globale de nos 
actions. 

L'année dernière, j'ai rejoint le CA pour faire perdurer mon parcours à Utopia 56. 

 

Je souhaite renouveller ma place au CA aujourd’hui parce qu’Utopia 56 a profondément 
façonné mon parcours. 

Parce que je connais l’association aussi bien depuis le terrain que depuis la 
coordination nationale. 

Parce que je partage pleinement ses valeurs : indépendance, solidarité, action, et 
défense inconditionnelle de la dignité humaine. 



 

Ce que je souhaite apporter au CA : 

 

- Une vision ancrée dans le terrain, au plus près des réalités vécues par les équipes.  

 

- Une connaissance fine de l’organisation interne, de ses forces et de ses défis, que j’ai 
traversés à différents niveaux. 

 

- Un engagement à défendre l’éthique et la cohérence des actions, au service des 
publics les plus vulnérables. 

 

- Une expérience solide de coordination, utile pour accompagner les projets, soutenir 
les équipes et contribuer aux orientations stratégiques de l’association. 

 

- Une parole constructive, fondée sur l’écoute, la nuance et le souci du collectif. 

 

Je souhaite rester au Conseil d’Administration pour continuer à servir Utopia 56 
autrement : en donnant du sens, en transmettant ce que j’ai reçu, et en participant à 
l’avenir d’une association qui, pour moi, représente bien plus qu’un engagement 
professionnel : une conviction profonde et une manière de regarder le monde. 

 

Je vous remercie pour votre confiance, et pour le travail que vous menez chaque jour. 

 

Anna Rodrigues 


