
Candidature CA 

 

Bonjour, 

J’espère que vous allez bien ! 

Je vous écris afin de proposer ma candidature pour rejoindre le Conseil d’Administration 
d’Utopia 56 à l’occasion de la prochaine Assemblée Générale de septembre 2026. 

Après mon expérience en tant que coordinatrice des antennes d’Utopia 56 Calais et 
Paris entre 2022 et 2025, et actuellement en poste comme travailleuse sociale dans un 
Centre d’Hébergement d’Urgence pour hommes majeurs à Paris, je souhaite 
aujourd’hui pouvoir contribuer au travail de fond et de réflexion permettant à 
l’association de continuer à mener son travail d’aide de terrain et de dénonciation des 
violations des droits. 

Je suis particulièrement motivée à rejoindre le CA car les missions d’Utopia 56 restent 
aujourd’hui malheureusement nécessaires et précieuses face à des politiques 
publiques de plus en plus sécuritaires et discriminatoires pour les personnes exilées et 
à la rue, en France comme en Europe. En vue des élections présidentielles de 2027 et de 
la menace de la montée de l’extrême droite, il est urgent aujourd’hui de militer pour le 
respect des droits et pour la solidarité, ainsi que de continuer à faire vivre la 
mobilisation citoyenne, toutes des valeurs au cœur d’Utopia 56 et dans lesquelles je 
continue de me reconnaître. Ainsi, ce serait une véritable opportunité pour moi de 
pouvoir prendre part aux réflexions sur les orientations opérationnelles et de plaidoyer 
visant à anticiper les différents scénarios politiques, avec pour objectif de continuer à 
alerter sur la réalité témoignée sur le terrain, et de le faire à la hauteur de nos moyens et 
capacités. 

En tant qu’ancienne salariée sur deux antennes, les conditions de travail des équipes 
me tiennent également beaucoup à cœur, un enjeu central dans l’objectif de permettre 
la sécurité de tout le monde et le bon déroulement des missions. D’autant plus dans le 
climat institutionnel actuel, marqué par des coupes budgétaires dans le social et la 
conséquente augmentation de la précarité, il est pour moi fondamental de prendre soin 
des acteur.rice.s de terrain, impacté.es et épuisé.es face à la détérioration des 
conditions matérielles et humanitaires des personnes accompagnées. Ces objectifs de 
safeguarding sont à mon sens primordiaux afin de stabiliser notre travail quotidien de 
dénonciation et de pouvoir ainsi perdurer et résister dans le temps. 

Je serais donc très heureuse de pouvoir continuer à contribuer à Utopia 56, cette fois au 
sein de son Conseil d’Administration, et de mettre mon expérience de terrain, de 
coordination et de plaidoyer au service des réflexions et des orientations de 
l’association. 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fxn--impact-gva.es%2F&data=05%7C02%7Cloan.chau%40laposte.fr%7Cc49eb090ef434b0d260208df10153f9e%7C80c036085f6440bb9c709394abe6011c%7C0%7C0%7C639247355593169632%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=EcDRGEnYXtgqen7auYiz3hsXlYB7Bpn4uhD0oFklmyI%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fxn--puis-9oae.es%2F&data=05%7C02%7Cloan.chau%40laposte.fr%7Cc49eb090ef434b0d260208df10153f9e%7C80c036085f6440bb9c709394abe6011c%7C0%7C0%7C639247355593188350%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=B1mjlKvRcaluMB9TZd6ugqWZScbN2r6y2YY1aa1OhX0%3D&reserved=0


Je reste bien évidemment disponible pour échanger davantage à ce sujet et vous 
remercie par avance pour votre attention portée à ma candidature. 

Bien à vous, 

 

Francesca Morassut 

 


